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Regulamento Geral Interno

CAPITULO 1

(Denominac¢ao, Sede e Fins)

Artigo 1°
(Denominacio e Fins)
Esta Associagfio, designada por Grupo Cultural e Recreativo de Rossas, tem por fins a

promocdo cultural, desportiva, recreativa e social de toda a populagéo local.

Artigo 2°
(Sede)

Esta Associagdo tem a sua sede provisoria, no lugar do Matinho, freguesia de Rossas,

podendo vir a ser alterada em Assembleia Geral, sob proposta da Direcgéo.

CAPITULO IT

(Membros Associados e suas Quotas)

Artigo 3°

(Tipos de Associados)

Os Associados distribuem-se pelas seguintes categorias:
A — Associados Ordinarios.
B — Associados Beneméritos.

C — Associados Honorarios.

Artigo 4°
(Associados Ordindrios)

Séo Associados Ordindrios todos aqueles que pagarem anualmente as suas quotas,

Artigo 5°
(Associados Beneméritos)

Séo Associados Beneméritos todos aqueles que pagarem uma quota anual superior ao

estipulado e/ou contribuam financeiramente a favor da Associagéo.
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Artigo 6°
(Associados Honordrios)

Sdo Associados Honorarios todos aqueles que prestarem relevantes servigos 2

Associagio.

Artigo 7°

(Requisitos de Admissio)

Podem ser Associados todos aqueles que prestarem servigos culturais, desportivos,
recreativos e sociais a Associagdo. Podem ser ainda Associados todos aqueles que ndo
reunindo as condi¢des anteriores, sejam respeitadores dos membros e orgios sociais, do

patrimoénio e identidade da Associacio.

Artigo 8°
(Admissio)
A admissdo de Associados deve corresponder aos requisitos descritos no artigo anterior,

pelo que, ndo deverfio ser aceites como Associados todos aqueles que ndo os reunirem

e/ou prejudiquem a vida activa da Associagio.

Artigo 9°

(Competéncia)

A admissdo de Associados € da competéncia da Direc¢do. No caso de indeferimento, a
Direcgdo justificard a sua decis@o e o pretendente a Associado nfio podera fazer nova
candidatura no prazo de um ano. Se o pretendente for aceite, ser-lhe-4 fornecido
imediatamente um cartio, devidamente assinado, autenticado e numerado, com a
identificagdo do novo Associado. A readmissdo de qualquer Associado que tenha

perdido os seus direitos, sO podera ser aceite um ano apds a perda dos mesmos.

Artigo 10°

(Direitos Especificos)
Os Associados apos a sua admissdo e pagamento da primeira quota tem direito a:
-Eleger e ser eleitos para os diferentes orgdos da Associagio.

-Participar nas Assembleias Gerais.
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-Ser devidamente informado das actividades e situagdo economica da Associagdo por
relatorio anual.

S6 os socios ordinarios que tenham condigdes para se inscrever no INATEL e
que sejam moradores no concelho de Arouca gozam dos direitos e regalias dos CCDs,

nos termos do artigo 5°. do Regulamento dos Centros de Cultura e Desporto.

Artigo 11°

(Deveres Especificos)

Os Associados apos a sua admisséo ficam desde logo obrigados:

-Ao pagamento de uma joia de inscrigéo de 1 (um) Euro.

-Ao pagamento de uma quota anual de 5 (cinco) Euros.

Estes valores poderdo ser alterados em Assembleia Geral, sob proposta da Direcg¢#o.
-A cumprir os Estatutos e Regulamento Geral Interno.

-A respeitar as deliberagdes dos 6rgdos da Associagio.

Artigo 12°

(Responsabilidade Disciplinar)

Incorre em responsabilidade disciplinar o Associado que:

-Infringir as disposi¢des estatuarias e regulamentares.

-Cause dano a Associac¢do e nio se prontifique a respectiva reparagéo.

-Deixando de pagar duas anualidades de quotas e advertido pela Direcgfio ndo regularize
a situagdo num prazo de 60 dias.

- Pelas suas atitudes ou omissdes aja de forma a lesar os interesses da Associago.

Artigo 13°

(Tipos de Sancgdes)

Os tipos de sang¢des aplicaveis aos Associados sdo as seguintes:

-Adverténcia.

-Suspensdo do exercicio dos direitos Associativos.

-Exclusdo da qualidade de Associado.

Todas estas sangdes serdio comunicadas por escrito ao Associado faltoso. A aplicagdo da

pena de adverténcia e suspensdo € da competéncia da Direcgfio. A Exclusio da
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qualidade de Associado ¢ da competéncia exclusiva da Assembleia Geral sob proposta

da Direcgdo ou de pelo menos 30 (trinta) Associados.

CAPITULO 111

(Orgios da Associaciio)

Artigo 14°

(Tipo de Orgios)

Os orgéos da Associagdo sd0 os seguintes:
-A Mesa da Assembleia Geral,;

-A Direccéo;

-O Conselho Fiscal.

Secc¢iao I
(Assembleia Geral)

Artigo 15°

(Constituicio)

A Assembleia Geral ¢ constituida por todos os Associados em pleno gozo dos seus
direitos. Nfio podera exercer o seu direito de voto, o Associado que se encontre sob

sangdo aplicada pela Direcgéo.

Artigo 16°

(Competéncia da Assembleia Geral)

Sem prejuizo do disposto no artigo 172° do Cddigo Civil compete a Assembleia Geral
de forma exclusiva:

-Eleger os Orgéos Sociais constituindo-se para o efeito em Assembleia Eleitoral;
-Apreciar e aprovar o Plano Anual de Actividades e Orgamento, assim como o Relatorio
de Actividades e Contas da Geréncia.

-Alterar os estatutos nos termos legais, sendo para tal necessaria uma maioria de % dos

Associados presentes.
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-Apreciar e votar a admissdo de Socios Beneméritos ¢ Honorarios.
-Dar posse aos outros Orgios da Associagio.
-Aprovar Regulamentos Internos e Regulamento Eleitoral.
-Compete ainda a Assembleia Geral, ainda que nédo de forma exclusiva:
-Fiscalizar a actividade da Direc¢do e do Conselho Fiscal.
- Fiscalizar o cumprimento dos Estatutos e Regulamentos.

- Deliberar sobre qualquer assunto de interesse para a Associagio.

Artigo 17°

(Forma de Convocacgio)

Salvo disposi¢@o em contrario a convocagdo da Assembleia Geral serd efectuada com o
minimo de 15 (quinze) dias de antecedéncia, por meio de anuncio publico, devendo
constar deste obrigatoriamente, o dia, a hora e o local da reuniio, bem como a

respectiva Ordem de Trabalhos.

Artigo 18°

(Sessdes Ordinarias)

A Assembleia Geral reunira ordinariamente quatro vezes por ano. A primeira reunido
ordinaria de cada ano destina-se a aprovagfo do Relatorio de Actividades e Contas da
Geréncia do ano anterior apresentados pela Direcgdo. Sera tomado em consideragio o
parecer do Conselho Fiscal. A ultima reunifo ordiniria de cada ano destina-se a
aprovagédo do Plano de Actividades e Orgamento apresentados pela Direcgdo para o ano

seguinte.

Artigo 19°

(Sessdes Extraordindrias)

A Assembleia Geral retine extraordinariamente:

-Nos casos extraordinariamente previstos nos Estatutos e neste Regulamento.

-Sempre que o respectivo Presidente da Mesa por si ou a solicitagdo dos restantes
membros da Mesa da Assembleia o entendam oportuno.

-A pedido da Direcgéo ou do Conselho Fiscal.

-A requerimento de um conjunto de Associados, desde que estes estejam em pleno gozo

dos seus direitos.
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— No caso previsto no n°3 do artigo 173° do Codigo Civil.

Artigo 20°

(*Quorum”)

Segundo o Codigo Civil, a Assembleia Geral nfio pode deliberar, sem a presenga de
pelo menos metade dos associados, excepto no caso previsto no ponto seguinte:

Caso néo estejam presentes pelo menos metade dos Associados, a Assembleia Geral
podera deliberar com qualquer niimero de Associados meia hora depois da fixada para o

inicio da reunido.

Artigo 21°
(“Quorum” Deliberativo)
Salvo casos expressamente previstos na Lei Geral, nos Estatutos e presente

Regulamento Geral Interno as deliberagdes sdo tomadas por maioria absoluta de votos

dos Associados presentes.

Artigo 22°

(Composi¢cdo da Mesa de Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral, ¢ composta por trés associados:

-Presidente.

-Vice-Presidente.

-Secretario.

Na falta ou impedimento do Presidente, o Vice-Presidente desempenhara as fungdes
aquele atribuidas. Na falta ou impedimento do Vice-presidente, ou mesmo do
Secretario, o Presidente pode convidar um ou dois Associados presentes a desempenhar

as fungdes aqueles atribuidas.

Artigo 23°
(Competéncia)
Sem prejuizo do que a Lei Geral prescreve compete @ Mesa da Assembleia Geral:

-Assegurar a convocacfio da Assembleia Geral nos termos estatutarios e regulamentares.

-Orientar os trabalhos da Assembleia Geral.
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-Redigir as actas dos trabalhos das Assembleias Gerais.

-Dar posse aos Orgéos da Associagéo.

Seccio 11
(Direc¢io)

Artigo 24°

(Composi¢io)

A Direcgéio € composta por cinco associados:
-Presidente.

-Vice-Presidente.

-Tesoureiro.

-1° Secretario.

-2° Secretario.

Artigo 25°
(Reunides)
A Direcgao realizara quinzenalmente uma reunirfo ordindria em dia a fixar pela mesma.

A Direcgao reunira extraordinariamente sempre que necessario, por iniciativa propria ou

por solicitagdo de quaisquer outros 6rgios da Associagio.

Artigo 26°

(“Quorum”)

A Direc¢do sO6 poderd reunir com a presenca da maioria dos seus membros e as

deliberagdes serdo tomadas pela maioria simples dos votos presentes.

Artigo 27°

(Competéncia)

Compete a Direcgéo:

-Elaborar as Contas da geréncia, Orgamento, Plano de Actividades e Relatorios.
-Promover a realizagéo dos fins da Associagéo.

-Cumprir as deliberagdes da Assembleia Geral.
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-Admitir Associados Ordinarios e propor a Assembleia Geral a atribuigdo da qualidade
de Associado Benemérito e/ou Honorario.

-Exercer o poder disciplinar que lhe compete.

-Representar a Associagfio e/ou designar representantes para esses efeitos quando for
necessario.

-Criar Nucleos para colaborar na realizagio das actividades. A criagfo ou eliminagio de
Nucleos € da exclusiva responsabilidade da Direcgéo.

-Nomear, remodelar e demitir, em qualquer altura, as equipas responsaveis pelos
diversos Nucleos e/ou Equipas de Trabalho.

-Movimentar contas correntes nos Bancos, para que bastardo as assinaturas de dois dos
membros da Direccio.

-Assinar todos os documentos, os quais poderdo conter apenas uma assinatura. Os
documentos que se refiram a quantidades monetéarias devem conter a assinatura do
Tesoureiro.

-Providenciar nos casos urgentes sobre quaisquer factos ou situagdes nfio previstos nos

Estatutos e neste Regulamento.

Artigo 28°
(Responsabilidade)

Os membros da Direcgéio sdo pessoalmente responsaveis pelos actos que pratiquem em
nome préprio ou solidariamente pela actuagfio do Orgdo de que fazem parte, excepto se

houver declaragéo de voto em contrario lavrado em acta,

Seccio IIT
(Conselho Fiscal)

Artigo 29°

(Composic¢io)

O Concelho Fiscal ¢ composto por trés Associados:
-Presidente.

-Vice-Presidente.

-Secretario.
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Regulamento Geral Interno

Artigo 30°
(Reunides)
O Conselho Fiscal reunird ordinariamente uma vez em cada trimestre e
extraordinariamente sempre que necessario, por iniciativa propria ou por solicitagio de

quaisquer outros orgdos da Associagio.

Artigo 31°

(Competéncia)

Compete ao Conselho Fiscal:

-Fiscalizar os actos administrativos e financeiros da Direcgao.

-Verificar e dar parecer sobre as contas e relatorios da Direcgéo.

-Emitir, no dmbito das suas competéncias, os pareceres que lhe forem solicitados pelos
outros Orgaos.

-Dar parecer sobre todos os actos que impliquem aumentos de despesas ou diminuigéo

de receitas.

Artigo 32°
(Incompatibilidade)

E incompativel o desempenho de fungdes em mais de que um dos cargos dos diferentes

Orgfios da Associacdo.

CAPITULO 1V
(Nucleos)

Artigo 33°
(Nucleos)

A criagdo de Nucleos e/ou Equipas de Trabalho para as diferentes vertentes da area de
intervencBo da Associagdo ¢ da inteira responsabilidade da Direcgdo. Cada Nicleo
elegera um Coordenador e estabelecera as formas internas de organizag@o. Os Nucleos
orientardo as suas actividades de modo a garantir a concretizagdo dos seus objectivos.
Cada Nucleo devera acatar as regras impostas pela Direcgiio € possuird apenas a

independéncia e legitimidade atribuidas pela Direcgéo.
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CAPITULO V

(Eleiciio dos Orgios Sociais)

Artigo 34°

(Mandatos)

O mandato dos membros dos Orgdos Sociais inicia-se no Acto de Posse cujo
compromisso sera assinado por todos os empossados. Sempre que haja demissdo (ou
renuncia ao mandato), tera de haver eleigdes antecipadas nos seguintes casos:

-Se demitirem o Presidente e Vice-Presidente da Direcgéo.

-Se demitirem, pelo menos, trés membros da Direc¢éo.

-Se demitirem, pelo menos, dois membros da Mesa da Assembleia Geral.

-Se demitirem, pelo menos, dois membros do Conselho Fiscal.

Artigo 35°

(Generalidades)

Os Orggos Sociais da Associagdo sdo eleitos por periodos de dois anos, em Assembleia
Geral, para o efeito convocada, que se efectuara no més de Qutubro do ano em que deva
ter lugar. A Assembleia Geral funcionara como Assembleia Eleitoral e sera convocada

com o minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia.

Artigo 36°
(Capacidade Eleitoral)

A Assembleia Geral ¢ composta por todos os Associados em pleno gozo dos seus

direitos associativos e com as quotizagdes regularizadas.

Artigo 37°

(Cadernos Eleitorais)

A Direcgéo organizard e actualizara os cadernos eleitorais com antecedéncia minima de
10 (dez) dias relativamente a realizagdo do acto eleitoral. Os Cadernos Eleitorais serfo
afixados no local onde se proceda & Assembleia Eleitoral. SO constardo nos Cadernos
Eleitorais os nomes dos Associados eleitores com capacidade eleitoral activa e com as

quotas pagas até ao ano anterior. Qualquer reclamagéo referente aos Cadernos Eleitorais
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podera ser apresentada a Direcgéio em exercicio até 3 (trés) dias antes da realizagio do

acto eleitoral e decidida antes deste.

Artigo 38°

(Regulamento Eleitoral)

A Direcgdo solicitard a Mesa da Assembleia Geral Extraordinaria para se discutir e
aprovar o Regulamento Eleitoral, sempre que haja proposta de alteragio. O
Regulamento Eleitoral terd de ser aprovado com antecedéncia suficiente para garantir o
prazo do artigo 37°, Dele constardo, obrigatoriamente:

-Dia, hora e local das Eleigdes.

-Data e local da entrega das listas e respectiva composicéo (lista completa, podendo
conter um nimero de suplentes, ndo superior ao dos efectivos previstos em cada Orgfo).

-Documentos e demais formalidades necessarias a apresentagio das listas.

Artigo 39°
(Coordenacio)

Todo o processo eleitoral serd coordenado pela Mesa da Assembleia Geral com a

colaboragéo da Direcgdo em exercicio.

Artigo 40°
(Método de Eleicao)

A lista vencedora serd a que obtiver 0 maior nimero dos votos validamente expressos.

Artigo 41°
(Forma de Elei¢fo)

A eleigdo € feita por voto secreto e por meio de lista completa.

Artigo 42°

(Apuramento dos Resultados)
Encerrada a votagdo e contados os votos, o Presidente da Mesa da Assembleia Geral
declara a lista vencedora e¢ de imediato sera lida a acta das eleiges que serd assinada

pelos membros da Mesa.
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Artigo43°
(Acta)

Da respectiva acta constarfio obrigatoriamente:
-Indicagdo do nimero de eleitores e de votantes.
-Numero de votos obtidos por cada lista.

-Indicagfio dos Associados eleitos.

Artigo 44°
(Tomada de Posse)

A Tomada de Posse dos novos Orgdos Sociais da Associagfo realizar-se-4 no prazo
maximo de 10 (dez) dias apds o acto eleitoral definitivo. A posse sera conferida pelo

Presidente da Mesa da Assembleia Geral cessante, em sessdo publica.

CAPITULO VI

(Regulamento Geral Interno)

Artigo 45°
(Entrada em vigor)

O presente Regulamento Geral Interno do Grupo Cultural e Recreativo de Rossas, entra

em vigor logo apos a sua aprovagio em Assembleia Geral.

Artigo 46°
(Revisao do Regulamento)

Este Regulamento Geral Interno s6 podera ser alterado em reunido extraordindria da

Assembleia Geral para esse efeito expressamente convocada.

A
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Regulamento Geral Interno aprovado no dia vinte de Julho de dois mil e dois em

Assembleia Geral Extraordinaria.

Rossas, 20 de Julho de 2002.
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